Carta de negociación salarial a un candidato




___________________________  en ___________ , a ___________
 
 
Estimada/ Sr/Sra. Dº __________
 
Nos complace que esté considerando nuestra oferta de trabajo para el puesto _______________________________  (denominación del puesto de trabajo)

Hemos revisado sus peticiones económicas al responsable del departamento de _______________________ (departamento correspondiente) y a nuestro equipo financiero y hemos decidido ampliar nuestra oferta inicial con las siguientes mejoras:

· Un incremento del ___________  (porcentaje) en el salario bruto anual respecto a la primera oferta hasta los ___________  (cantidad exacta) pesos. 
· Un bono por _______________________ (objetivos específicos). 
· Flexibilidad para ___________  (diferentes condiciones de trabajo).
· ___________________________  (Otras mejoras) 
· (Posibles cláusulas para la revisión contractual en el futuro, en base a objetivos o con un plazo predefinido). Aguardamos su respuesta con interés. Atentamente, ______________________ (Nombre y cargo) 

Les saludamos atentamente, 


_________________________ 
Fdo: Dº___________
 
Recibí el ___ / _____ / ____


